
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan Ranah 
Ampek Hulu Tapan

Nilai Indeks Kepuasan Pelayanan 90%

2 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Nilai LAKIP A

3 Meningkatnya Akuntabilitas Keuangan dan 
Pemerintahan Desa

Persentase Nagari yang Menyusun Dokumen Administrasi Pemerintahan 
Desa Tepat Waktu

100%

MAR ALAMSYAH, S.STP, M.A
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Pasar Beriang,             Januari  2022
CAMAT RANAH AMPEK HULU TAPAN

RENCANA KINERJA TAHUNAN ( RKT ) TAHUN 2022
KECAMATAN RANAH AMPEK HULU TAPAN

TAHUN 2022

Misi pertama : Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Efektif, Demokratif dan Transparan
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